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  Offre n° : 12006    Publiée le : 24/08/09

  Type de contrat : CDD 8 mois      

  Entreprise : Supermarché   Lieu : Landivisiau 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

POSTE A POURVOIR

HÔTE DE CAISSE 
(H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous participez à l’accueil et à l’information du client.

- Vous effectuez la saisie des prix des produits.

- Vous assurez l’encaissement des sommes correspondant aux articles vendus.

- Vous fidélisez la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com



2

POSTE A POURVOIR

VENDEUR RAYON QUINCAILLERIE / CARRELAGE 
(H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous accueilliez la clientèle.

- Vous présentez les articles correspondant aux besoins du client.

- Vous conseillez en matière d’utilisation des produits choisis.

- Vous fidélisez la clientèle.

- Vous assurez la mise en rayon et l’étiquetage des produits.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans le commerce et vous 
aimez le bricolage.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

  Offre n° : 12007     Publiée le : 27/08/09

  Type de contrat : CDD 8 mois     

  Entreprise : Magasin de bricolage   Région : Morlaix (29) 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €
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POSTE A POURVOIR

EMPLOYÉ DE LIBRE-SERVICE  
RAYON BAZAR

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous effectuez la réception et la vérification des marchandises.

- Vous assurez l’étiquetage et le balisage des produits destinés à la vente.

- Vous assurez la mise en rayon.

- Vous participez à l’information de la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

  Offre n° : 12009    Publiée le : 11/09/09

  Type de contrat : CDD 8 mois     

  Entreprise : Supermarché   Région : Quimper (29)   

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €
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POSTE A POURVOIR

EMPLOYÉ DE LIBRE-SERVICE  
RAYON LIQUIDE

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous effectuez la réception et la vérification des marchandises.

- Vous assurez l’étiquetage et le balisage des produits destinés à la vente.

- Vous assurez la mise en rayon.

- Vous participez à l’information de la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

  Offre n° : 12009    Publiée le : 11/09/09

  Type de contrat : CDD 8 mois     

  Entreprise : Supermarché   Région : Quimper (29)   

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €
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POSTE A POURVOIR

EMPLOYÉ DE LIBRE-SERVICE  
RAYON CHARCUTERIE/MAREE (H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous effectuez la réception et la vérification des marchandises.

- Vous assurez l’étiquetage et le balisage des marchandises

- Vous assurez la mise en rayon.

- Vous participez à l’information de la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

  Offre n° : 12010    Publiée le : 18/09/09

  Type de contrat : CDD 8 mois     

  Entreprise : Supermarché   Lieu : Daoulas (29) 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €
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  Offre n° : 12011    Publiée le : 18/09/09

  Type de contrat : CDD 8 mois      

  Entreprise : Magasin de bricolage  Lieu : Fouesnant (29) 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

POSTE A POURVOIR

VENDEUR RAYON ELECTRICITE / PLOMBERIE 
(H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous accueilliez la clientèle.

- Vous présentez les articles correspondant aux besoins du client.

- Vous conseillez en matière d’utilisation des produits choisis.

- Vous fidélisez la clientèle.

- Vous assurez la mise en rayon et l’étiquetage des produits.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans le commerce et vous 
vous y connaissez en électricité ou plomberie.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com
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POSTE A POURVOIR

EMPLOYÉ DE LIBRE-SERVICE  
RAYON CRÈMERIE (H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous effectuez la réception et la vérification des marchandises.

- Vous assurez l’étiquetage et le balisage des marchandises

- Vous assurez la mise en rayon.

- Vous participez à l’information de la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

  Offre n° : 12012     Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 8 mois     

  Entreprise : Supermarché    Région : Pont l’Abbé

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €
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  Offre n° : 12013     Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 8 mois      

  Entreprise : Supermarché     Région : Pont l’Abbé 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous effectuez la réception et la vérification des marchandises.

- Vous assurez l’étiquetage et le balisage des marchandises

- Vous assurez la mise en rayon.

- Vous participez à l’information de la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

POSTE A POURVOIR

EMPLOYÉ DE LIBRE-SERVICE  
RAYON FRUITS ET LÉGUMES (H/F)
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  Offre n° : 12014     Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 8 mois      

  Entreprise : Supermarché     Région : Pont l’Abbé 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous effectuez la réception et la vérification des marchandises.

- Vous assurez l’étiquetage et le balisage des marchandises

- Vous assurez la mise en rayon.

- Vous participez à l’information de la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

POSTE A POURVOIR

EMPLOYÉ DE LIBRE-SERVICE  
RAYON LIQUIDE (H/F)



10

  Offre n° : 12015    Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 8 mois      

  Entreprise : Hypermarché   Lieu : Brest 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

POSTE A POURVOIR

HÔTE DE CAISSE 
(H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous participez à l’accueil et à l’information du client.

- Vous effectuez la saisie des prix des produits.

- Vous assurez l’encaissement des sommes correspondant aux articles vendus.

- Vous fidélisez la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans la grande 
distribution.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com
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  Offre n° : 12016           Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 12 mois     

  Entreprise : Hypermarché          Lieu : St Lubin-des-Joncherêts (28) 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

POSTE A POURVOIR

MANAGER DE RAYON NON-ALIMENTAIRE 
(H/F)

MISSIONS 
Formation professionnalisante en alternance avec 4 jours par mois de formation au centre, 
le reste du temps en entreprise.

Vous serez formé en entreprise dans l’un des rayons non alimentaires à pourvoir (Bazar, 
Textile, DPH) (formation de ses futurs collaborateurs) et au centre de formation sur le 
métier de Responsable de rayon.

Vous assistez votre responsable dans l’animation du rayon et le management de 
l’équipe. 

PROFIL
Homme/Femme de terrain, vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Une 1ère expérience en tant qu’employé de rayon est souhaitée. 

Vous avez un niveau de formation BAC PRO/ BAC à BAC + 4.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com
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POSTE A POURVOIR

MANAGER DE RAYON ALIMENTAIRE 
(H/F)

MISSIONS 
Formation professionnalisante en alternance avec 4 jours par mois de formation au centre, 
le reste du temps en entreprise.

Vous serez formé en entreprise dans l’un des rayons alimentaires à pourvoir (Frais LS, 
Epicerie, Fruits et Légumes,....) (formation de ses futurs collaborateurs) et au centre de 
formation sur le métier de Responsable de rayon.

Vous assistez votre responsable dans l’animation du rayon et le management de 
l’équipe. 

PROFIL
Homme/Femme de terrain, vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Une 1ère expérience en tant qu’employé de rayon est souhaitée. 

Vous avez un niveau de formation BAC PRO/ BAC à BAC + 4.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com

  Offre n° : 12017           Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 12 mois     

  Entreprise : Hypermarché          Lieu : St Lubin-des-Joncherêts (28) 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €
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  Offre n° : 12018    Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 8 mois      

  Entreprise : Magasin de prêt-à-porter Lieu : Quimper (29)   

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

POSTE A POURVOIR

VENDEUR EN PRÊT-A-PORTER FÉMININ 
(H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous participez à l’accueil et à l’information du client.

- Vous présentez les articles correspondant aux besoins exprimés du client.

- Vous assurez l’encaissement des sommes correspondant aux articles vendus.

- Vous fidélisez la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans le commerce.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com
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  Offre n° : 12019     Publiée le : 14/10/09

  Type de contrat : CDD 8 mois       

  Entreprise : Magasin spécialisé  Lieu : Quimper (29) 

  Rémunération : de 791,60 à 974,30 €

POSTE A POURVOIR

VENDEUR BUREAUTIQUE/INFORMATIQUE 
(H/F)

MISSIONS 

Dans le cadre d’un contrat de professionnalisation de 8 mois, vous suivrez une formation 
en alternance, validée par reconnaissance niveau Convention Collective Nationale, avec 
1 jour de formation pédagogique hebdomadaire et le reste du temps en entreprise pour 
la formation pratique.

- Vous effectuez la réception et la vérification des marchandises.

- Vous assurez l’étiquetage et le balisage des marchandises

- Vous assurez la mise en rayon.

- Vous participez à l’information et à la fidélisation de la clientèle.

PROFIL

Homme/Femme, vous possédez une expérience d’1 ou 2 mois dans le commerce.

Vous êtes dynamique, volontaire et motivé par le commerce.

Transmettez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) :

Cabinet ASTER 
Service Recrutement
BP 58 
29 170 FOUESNANT 

Ou par mail : formul.cv@aster-strategie.com
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